Lineamientos Generales del Programa denominado Becas en Instituciones

Educativas Particulares de Nivel Superior Incorporadas.

Mtro. Mauricio Camara Leal, Secretario de Investigacién, Innovacion y Educacion
Superior, con fundamento en los articulos 27 fraccién XVII, del Codigo de la
Administracion Pablica de Yucatan; 11, apartado B fraccion XI y 554 fraccion Ill del

Reglamento del Cédigo de la Administracion Publica de Yucatan., y
Considerando:

Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos dispone, en su articulo
3°, parrafo primero, que toda persona tiene derecho a la educacion y que el Estado
impartird y garantizara la educacién inicial, preescolar, primaria, secundaria, media

superior y superior.

Que la fraccion Il del Articulo 147, fraccién Ill de la Ley de Educacion del Estado de
Yucatan establece que los particulares que impartan educacién con autorizacién o
reconocimiento de validez oficial de estudios deberan Otorgar becas que cubran la
imparticién del servicio educativo, las cuales no podran ser inferiores al cinco por
ciento del total de alumnos inscritos en cada plan y programa de estudios con
autorizacion o reconocimiento de validez oficial de estudios, las cuales distribuira por
nivel educativo y su otorgamiento o renovaciéon no podra condicionarse a la
aceptacion de ningun crédito, gravamen, servicio o actividad extracurricular a cargo
del becario. El otorgamiento de un porcentaje mayor de becas al senalado en la
presente fraccién serd decision voluntaria de cada particular. Las becas podran
consistir en la exencién del pago total o parcial de las cuotas de inscripcién o de

colegiaturas que haya establecido el particular”.

Que por Decreto 299/2020 se extinguié y liquidé el Instituto de Becas y Credito
Educativo del Estado de Yucatan, disponiendo en su articulo transitorio Sexto, que
los asuntos pendientes y en tramite que se encuentren en el Instituto de Becas y

Crédito Educativo del Estado de Yucatan, se transferiran y quedaran a cargo de la



Secretaria de Investigacion, Innovacién y Educacion Superior, si estuviesen

relacionados con el tipo de educacidn superior.

Que, alineado a lo anterior, para seguir cumpliendo con el eje de accién de eficiencia
terminar, resulta necesaria por parte de esta Dependencia, la continuidad del
programa de becas en Instituciones Educativas Particulares de Nivel Superior
Incorporadas, a fin que los que resulten beneficiados puedan cursary concluir un nivel

educativo superior, y con ello disminuir la desercién escolar.

Que entre los Compromisos del Gobierno del Estado 2018-2024, se encuentra el
identificado con el nimero 55 referente a “Facilitar el acceso a la oferta de becas para

los estudiantes de todos los niveles educativos”

Que, en este sentido, es necesario expedir el instrumento que garantice que el
Programa denominado Becas en Instituciones Educativas Particulares de Nivel
Superior Incorporadas, se ejerzan de manera eficiente, eficaz, oportuna vy

transparente, por lo que tengo a bien expedir las presentes:

Lineamientos Generales del Programa de denominado Becas en Instituciones

Educativas Particulares de Nivel Superior Incorporadas.

Articulo Gnico. Se emiten los lineamientos generales del programa denominado Becas

en Instituciones Educativas Particulares de Nivel Superior Incorporadas.

Capitulo|

Disposiciones generales
Articulo 1. Objeto

Este acuerdo tiene por objeto establecer los lineamientos generales del Programa
denominado Becas en Instituciones Educativas Particulares de Nivel Superior

Incorporadas.



Articulo 2. Objetivo del programa de subsidios o ayudas

El programa Becas en Instituciones Educativas Particulares de Nivel Superior

Incorporadas tiene por objetivo apoyar el rendimiento académico de los alumnos, con

deseos de superacidn y buen aprovechamiento escolar inscritos en Instituciones

Particulares de Nivel Superior Incorporadas a la Secretaria, con el fin de continuar su

formacion académica a través del otorgamiento de becas que proporcionen la

terminacion oportuna de los estudios.

Articulo 3. Definiciones

Para tal efecto de este lineamiento, se entendera por:

VI.

VII.

Alumno Regular: Alumno que ha acreditado las asignaturas en tiempo y forma
de acuerdo a la institucion educativa a la cual pertenece y este establecida en
el plan de estudios.

Beca: La exencion total o parcial del monto a cobrar a los alumnos en concepto
de colegiaturas mensuales.

Beneficiarios: Las personas que accedan a los beneficios o apoyos del
programa.

Ciclo Escolar: Elcontenido en el Calendario Escolar publicado en el Diario Oficial
de la Federacion.

Comité Técnico: El Comité Técnico del programa denominado Becas en
Instituciones Educativas Particulares Nivel Superior Incorporadas a la
Secretaria de Investigacion, Innovacién y Educacion Superior.

Institucion Incorporada: Instituciones educativas de nivel superior particulares
que cuenten con registro, autorizacién, incorporacién o reconocimiento de
validez oficial de estudios de la Secretaria de Investigacién, Innovacion y
Educacion Superior.

Programa: El programa denominado Becas en Instituciones Educativas

Particulares de Nivel Superior Incorporadas.



VIll.  Secretaria: La Secretaria de Investigacion, Innovacion y Educacién Superior de
Yucatan.
IX.  Situacién de Riesgo: Involucra hechos o acciones que pueden ocasionar dafos
fisicos o psicologicos.

X.  Solicitante: Alumno que solicita una beca.

Articulo 4. Programa de subsidios o ayudas

El programa sera ejecutado por la Secretariay comprendera lo siguiente:

D deiiing Programa Programa de Componentes Subsidio o
b ok e Presupuestario Subsidios o del programa
entidad : ayuda
ayudas presupuestario
Eficiencia Becas en | Servicios de | Becas en
Secretaria de
terminal en | Instituciones apoyo para | Instituciones
Investigacion,
educacion Educativas mejorar la | Educativas
Innovacion y
superior Particulares de | eficiencia Particulares de
Educacion
Nivel Superior | terminal Nivel Superior
Superior
Incorporadas proporcionados Incorporadas

Articulo 5. Poblacion objetivo

Podran acceder a los beneficios del programa:

Componente -
Subsidio o o
del programa ayuda Poblacion programada a atender
presupuestario
Servicios de | Becas en ; . I .
apoyo para | Instituciones Alumnos regulares inscritos en Instituciones Educativas
mejorar la | Educativas Particulares de Nivel Superior Incorporadas a partir del
eficiencia Particulares  de ; A : £
verminal Nivel Superior segundo ciclo escolar, que acrediten el nivel académico
proporcionados Incorporadas deseado.
Articulo 6. Cobertura

El programa abarcara todo el territorio del Estado de Yucatan.



Articulo 7. Aplicacién

El programa se aplicard de manera anual conforme al ciclo lectivo respectivo, en

terminos de lo contenido en los presentes lineamientos.

Capitulo Il

Disposiciones especificas
Seccion primera
Becas en Instituciones Educativas Particulares de Nivel Superior Incorporadas
Articulo 8. Descripcion

El programa, consiste en la exencién total o parcial del monto a cobrar a los alumnos
en concepto de colegiaturas mensuales de conformidad a lo establecido en los

presentes lineamientos, correspondiente al ciclo escolar.
Articulo 9. Requisitos para ser beneficiario

Las personas que deseen ser beneficiarias del programa deberan cumplir con los

siguientes requisitos:

l.  Seralumno regular en alguna Institucion Educativa Particular de nivel superior
incorporada a la Secretaria.
Il.  No adeudar materias a la fecha de entrega de la solicitud y haberlas acreditado
en el periodo ordinario.
lll. ~ Tener un promedio minimo de 85 (ochenta y cinco) puntos en las asignaturas
académicas, del ciclo escolar inmediato anterior.
IV. . No contar, ningiin miembro de la familia, con beca educativa en alguna otra
institucion incorporada del mismo nivel educativo.

V. Nosersolicitante de nuevo ingreso a la institucién, nivel educativo o carrera.

Articulo 10. Documentacién



Las personas que deseen ser beneficiarias del programa deberan enviar de
manera correcta y completa en formato digital a través de la pagina
siies.yucatan.gob.mx, la documentacion siguiente:

VI.

VIL.

VI

Solicitud de beca llenada via internet. (Anexo 1)

Acta de Nacimiento.

Identificacion con fotografia oficial vigente o de su tutor (en caso de que el
solicitante sea menor de edad). Se consideraran documentos oficiales de
identificacion personal la credencial de elector, la licencia de conducir, el
pasaporte vigente, la cédula profesional o |a cartilla militar.

Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) o del tutor (en caso de que el
solicitante sea menor de edad).

Constancia de estudios con las calificaciones desglosadas de los dos
ultimos semestres o tres Gltimos cuatrimestres cursados, expedida por la
Institucién Incorporada en la que indique ser alumno inscrito en el semestre
o cuatrimestre a cursar en el ciclo escolar actual.

Comprobante oficial de ingresos mensual de cada integrante del hogar que
trabaje, no mayor a tres meses de la fecha del envio de documentos.
Comprobante domiciliario familiar, de luz o teléfono, cuya fecha de
expedicion no sea mayor a tres meses de la fecha del envio de documentos.
Si el solicitante es una persona con discapacidad o enfermedad, debera
anexar constancia medica actual expedida por un especialista el cual
acredite dicha necesidad especial o enfermedad.

Si el solicitante se encuentra en alguna situacion de riesgo, debera anexar

el original de la constancia expedida por la institucion.

Articulo 11. Criterios de seleccion



Para la determinacion del porcentaje de beneficio a otorgar, se considerara el puntaje
obtenido por cada solicitante en orden de prelacién y hasta agotarla cantidad de becas
disponibles en cada institucién de conformidad a lo siguiente:

Para la determinacion del orden de prelacion se consideraran los siguientes

criterios y puntajes:

Elementos Puntaje maximo
Promedio general del solicitante 60
Dependiente Econémico 15
Ingresos de la Familia 15
Afo escolar a cursar 10
Puntaje total 100
Tabla de puntaje del Promedio General del Solicitante
Promedio del ciclo escolar Puntos
9.7-10 60
9.3-9.6 50
8.9-9.2 40
8.5-8.8 30

Tabla de puntaje del Dependiente Econémico

Sustento Familiar Puntos
Padre y Madre 5
Padre 10
Madre 15
Tutor 15

Tabla de puntaje del Ingreso de la Familia

Sajario Minimo Puntos Salario
Mensual

1-5 15 De 141.70 a 21,255.00
6 10 De 21,255.01a 25,506.00
7 5 De 21,506.01a 29,757.00
8 3 De 29,757.01a 34,008.00

9 en adelante 1 De 34,008.01en adelante

Salario Minimo del afio 2021 S 141.70




Tabla de puntaje del Afio escolar a cursar
Ano escolar a cursar Puntos
Segundo 4
Tercero 6
Cuarto 8
Quinto y en adelante 10

Para la determinacion del porcentaje de descuento se considerara lo siguiente:

Rango de puntaje obtenido % de Descuento
De 812100 puntos De 50% hasta 100%
De 61a 80 puntos De 25% hasta 50%
De 40 a 60 puntos Hasta 25%

Articulo 12. Descripcion de los apoyos

La beca otorgada consiste en la exencion total o parcial del pago de las colegiaturas,

por parte de la institucidn incorporada durante un el ciclo escolar completo.

Articulo 13. Cantidad o monto maximo

Exencién de pagos total o parcial de colegiaturas, determinados por la institucion

durante el ciclo escolar vigente.

Articulo 14. Convocatoria

La Secretaria, publicarda en su pagina siies.yucatan.gob.mx la convocatoria
correspondiente a mas tardar en el mes de agosto del afio calendario respectivo.

La convocatoria debera contener, al menos, la siguiente informacion:
|. Fechas paraelllenado de la solicitud en lineay el envio de documentos

del solicitante.

Il. Requisitos generales para ser beneficiario.
Ill. Laespecificacion del apoyo del programa.




IV. Fecha de Publicacién de Resultados.

Articulo 15. Procedimiento

El otorgamiento de los apoyos del programa se ajustara al siguiente procedimiento:

VI.

VII.

La Secretaria, publicara la convocatoria, de conformidad con el articulo
anterior de estelineamiento.

Los solicitantes interesados en acceder a los apoyos del programa deberan
llenar la solicitud y enviar la documentacién prevista en el articulo 10 de
estos lineamientos, para obtener un folio y dar sequimiento a su solicitud.
La Secretaria a través de la Direccion General de Educacién Superior
verificara la informacion recibida y la turnara al Comité Técnico en un plazo
no mayor de quince dias habiles posteriores al cierre del periodo de
recepcion de solicitudes.

El Comité Técnico, una vez turnada la informacion, sesionara en un plazo no
mayor a tres dias habiles para analizar y evaluar con base en el presente
lineamiento, a fin de determinar a los que resulten beneficiarios.

El comité técnico determinara el porcentaje y aprobacién de los solicitantes, de

acuerdo a lo establecido en el Articulo 11, de los presentes lineamientos.

En un plazo no mayor de cinco dias habiles posterior a la sesion del comité
técnico de verificacion de las solicitudes, la Secretaria publicara en su pagina
web, las listas de resultados que contendra el numero de folio de las personas
que, en virtud de haber cumplido con los requisitos y la documentacion
correspondientes, hayan sido seleccionadas para ser alumnos beneficiarios del
programa.

La Secretaria realizara la entrega, a cada alumno beneficiado, de la constancia
correspondiente que acredite el porcentaje de descuento otorgado; mismo que
debera entregar el alumno beneficiado a la Institucién Educativa

correspondiente, para la aplicacion del mismo.

Capitulo il
Derechos, obligaciones y sanciones.



Articulo 16. Derechos de los beneficiarios

Los beneficiarios recibiran por parte de la Secretaria lo siguiente:

Recibir un trato digno, respetuoso, oportuno y equitativo, sin
discriminacion alguna, por parte de la Secretaria.

Recibir, de manera clara, oportuna y gratuita, la informacion que
soliciten para participar en el programa y para conocer el estado de la
solicitud del apoyo que presenten, asi como su aprobacion o rechazo, y
las razones que lo justifiquen, con excepcién de aquella que contenga
datos personales, de conformidad con la legislacion aplicable en la
materia.

Contar con la reserva y privacidad de su informacion personal, de
conformidad con la legislacion aplicable en la materia.

Presentar quejas o denuncias ante las autoridades competentes por
irreqularidades en el desarrollo del programa.

Articulo 17. Obligaciones de los beneficiarios

Los beneficiarios tendran las siguientes obligaciones:

VI.

Cumplir con los términos dispuestos en estos lineamientos y los
establecidos por la Secretaria con respecto al programa.

Proporcionar a la Secretaria, de manera oportuna y veraz, la informacion
que solicitecon respecto al apoyo otorgado.

Aceptar y atender las verificaciones que, en su caso, realice la Secretaria
para comprobar el cumplimiento de las obligaciones dispuestas en estos
lineamientos.

Notificar inmediatamente a la Secretaria, por escrito, en caso de baja de la
institucion educativa.

Para mantener el beneficio del Programa durante el ciclo escolar, el beneficiario
debera acreditar las materias del plan de estudios en periodo ordinario y contar
con un promedio minimo general de 85 (ochenta y cinco puntos) al término de
cada trimestre, cuatrimestre o semestre, segun corresponda.

Exhibir, para efectos de comprobacion de su identidad, una identificacion
oficial vigente con fotografia, de conformidad a lo establecido enla fraccion

Il del articulo 10 de los presentes lineamientos.

Articulo 18. Sanciones de los beneficiarios
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Cuando los beneficiarios no cumplan con las disposiciones de estos lineamientos, se
cancelara el apoyo otorgado, asi como cuando concurra cualquiera de las siguientes

Causas.

Por causar baja temporal o definitiva en la Institucién Incorporada.

Cuando se compruebe que alguno de los solicitantes a ser beneficiario del
Programa, haya proporcionado informacién o documentacion apocrifa o falsa,
quedara eliminado del proceso de seleccién en cualquiera de las fases o etapas,
incluso si ya se hubiese publicado los resultados, ya que éste quedara sin efectos,
sin perjuicio de las sanciones de tipo administrativo o penal en las que pudiera
incurrir.

Capitulo Il

Participantes
Seccion segunda
Articulo 19. Instancia ejecutora

La Secretaria sera la instancia responsable de ejecutar el Programa. Para tal efecto,
establecera los mecanismos de coordinacién necesarios para su planeacion,

organizacion, ejecucion y evaluacion.

La Secretaria en su caracter de instancia ejecutora del programa, tendralas siguientes

atribuciones:

|l Ejecutar el Programa, recibir y verificar las solicitudes y la documentacion
presentada por los solicitantes.

Il.  Elaborary publicar la convocatoria.
lll.  Integrary resguardar los expedientes de los solicitantes del Programa.

IV. Turnar al Comité Técnico los expedientes a evaluar para la seleccidn de los
beneficiarios del Programa.

V. Entregar la documentacion que acredite los apoyos aprobados a los
solicitantes del programa.

VI.  Coordinar las acciones referentes a la operacion y logistica del programa.
VII.  Definirlas politicas para que las acciones del programa se realicen en forma
articulada.
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VIII.

XI.

Supervisar la entrega y aplicacion adecuada de los apoyos entregados.

Atendery proporcionar informacion sobre el Programa a los solicitantes en
acceder a sus apoyos.

Publicar, en su sitio web, anualmente, el padron de beneficiarios del
Programa, en términos de la legislacién aplicable en materia de
transparencia y acceso a la informacion publica.

Resolver sobre cualquier cuestion no prevista en estos lineamientos.

Seccion tercera
Comité técnico de evaluacion de becas denominado Becas en Instituciones

Educativas Particulares de Nivel Superior Incorporadas.

Articulo 20. Objeto del Comité Técnico

El Comité Técnico tiene por objeto garantizar la transparencia e imparcialidad en
el dictamen de las personas que deban ser beneficiarios del programa, de
conformidad con las disposiciones de estos lineamientos.

Articulo 21. Integracion del Comité Técnico

El comité técnico estara integrado por:

“L

El titular de la Secretaria, quien sera el presidente.

El titular de la Direccion General de Educacion Superior de la Secretaria, quien
fungira como vocal.

El titular de la Direccién de Administracion de la Secretaria, quien fungira como
vocal.

El titular del Departamento de Instituciones Incorporadas de la Secretaria,
quien fungira como vocal.

El representante de la Federacion de Escuelas Particulares del Estado de

Yucatan, quien fungira como vocal.

Los cargos de los integrantes del Comité Técnico seran de caracter honorifico; por lo

tanto, quienes los ocupen no recibiran retribucion alguna por su desempeno.
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Los integrantes del Comité Técnico podran proponer la invitacion de asesores

técnicos a las sesiones, quienes participaran Gnicamente con derecho a voz.

Los integrantes del Comité Técnico deberan designar por escrito a las personas que
los sustituiran en caso de ausencia, los cuales deberan tener, al menos, el cargo
inmediato inferior del titular o de jefe de departamento y contaran con las facultadesy

obligaciones que dispone para aquellas este lineamiento.
Articulo 22. Secretario Técnico.

El Comité Técnico contara con un Secretario Técnico, con derecho a voz, peronoa
voto, quien sera nombrado por el presidente y no podra ser integrante del Comité
Técnico.

Articulo 23. Atribuciones del Comité Técnico.
El Comité Técnico tendra las siguientes atribuciones:

I.  Examinar las solicitudes del apoyo presentadas por las personas
interesadas en acceder a los apoyos del programa.
Il.  Revisary aprobar los informes trimestrales y anuales del programa.
lll.  Seleccionaralas personas que deban ser beneficiarios del programa, de
acuerdo con la disponibilidad presupuestariay los criterios de seleccion.
IV.  Participar en la planeacién del programa.
V.  Aprobar el calendario de sesiones.
VL. Vigilar el adecuado desarrollo del programa y el cumplimiento del presente

lineamiento.

VIl.  Aprobar los casos de excepcion con respecto a los requisitos para el
otorgamiento de los apoyos del programa.

VIIl.  Resolver los casos no previstos en estos lineamientos.

Articulo 24. Sesiones del comité técnico.

El comité técnico sesionara de manera ordinaria, de conformidad con lo establecido
en su calendario de sesiones aprobado y, de manera extraordinaria, cuando el

presidente lo considere necesario o lo solicite la mayoria simple de sus integrantes.
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Las sesiones del Comité Técnico seran validas con la asistencia de la mayoria de
los integrantes, siempre y cuando asista el Presidente. Los acuerdos se tomaran
por el voto de la mayoria de los integrantes que asistan a la sesion de que se trate.
En caso de empate, el Presidente tendré voto de calidad.

Cuando, por falta de qudrum, alguna sesién del Comité Técnico no pueda
celebrarse el dia determinado, el presidente, por conducto del Secretario Técnico,
emitira una sequnda convocatoria para realizarla. La sesion se efectuara con la
presencia de los integrantes que asistan y no podréa celebrarse sino transcurridas
veinticuatro horas a partir de la convocatoria.

Articulo 25. Facultades y obligaciones del Presidente

El Presidente del Comité Técnico tendra las siguientes facultades y obligaciones:

1.
Il

VI

VII.

VI

Presidir las sesiones del Comité Técnico y moderar los debates.

Aprobar la publicacion de la convocatoria.
Someter a consideracion y aprobacion del Comité Técnico el calendario de

sesiones.

Determinar la celebracion de sesiones extraordinarias.

Requerira los integrantes del Comité Técnico cualquier informacion que
se requiera para el desarrollo de las sesiones.

Presentar las propuestas de acuerdo con la consideracion y votacion de
los integrantes del Comité Técnico.

Promover y vigilar el cumplimiento de los acuerdos adoptados por el
Comité Técnico, de conformidad con los plazos establecidos y las
responsabilidadesasignadas.

Presentar los informes de evaluacion y sequimiento del programa rendidos
por el Secretario Técnico.

Articulo 26. Facultades y obligaciones del Secretario Técnico

El Secretario Técnico tendra las siguientes facultades y obligaciones:

Apoyar al presidente en el desarrollo de las sesiones del Comité Tecnico.
Elaborar el orden del dia, por instruccion del presidente.

Convocar a las sesiones del Comité Técnico, por instrucciéon del
presidente.

Verificar la existencia de quorum.

Verificar las votaciones que se emitan en las sesiones del Comité Técnico.
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VI.

VII.
VIIL.

Dar sequimiento a los acuerdos del Comité Técnico e informar al
presidente sobre su avance y cumplimiento.

Informar al Comité Técnico sobre el cumplimiento de susacuerdos.
Realizar y archivar las actas de las sesiones del Comité Técnico.
Expedir constancias y certificaciones sobre la documentacion que obre
en sus archivos.

Rendir al Presidente los informes de sequimiento y evaluacién del
programa

Articulo 27. Facultades y obligaciones de los integrantes

Las personas integrantes del Comité Técnico tendran las siguientes facultades y
obligaciones:

lo
”.

Participar en las sesiones del Comité Técnico con derecho a voz yvoto.

Someter a consideracion del Comité Técnico los asuntos gue considere
deban tratarse en sus sesiones.

Proponer y promover acuerdos orientados al logro de los objetivos del
Comité Técnico y del programa.

IV.  Suscribir las actas de las sesiones del Comité Técnico.
Capitulo IV
Seguimiento y evaluacién
Articulo 28. Seguimiento

El seguimiento del programa se realizard de manera trimestral y sera
responsabilidad de la Secretaria.

Elseguimiento del programa se realizaré a través de los indicadores publicados
en la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR), de conformidad con las
disposiciones legales y normativas aplicables. La Secretaria debera generar
informacién estadistica que sea (til para realizar un informe de resultados con
base en el siguiente indicador:
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Programa

Presupuestario

Subsidios o
EVILER

Componente del
programa
presupuestario

Nombre del
Indicador

Formulay
Variables

(A/B)*100
A=Total de
Becas en estudiantes de
Eficiencia Instituciones Servicios de apoyo | Porcentajede | educacion superior
terminal de la Educativas para mejorar la alumnos beneficiados con
educacion Particulares de | eficienciaterminar beneficiados b
superior Nivel Superior proporcionados con becas. aeas

Incorporadas
B=Total de alumnos
matriculados en
instituciones de
nivel superior

Articulo 29. Evaluaciéon

La evaluacién del programa estara a cargo del Comité Técnico y se realizara
conforme a las disposiciones legales y normativas aplicables.

Articulo 30. Publicacion de informes

La Secretaria deberd publicar anualmente, en su sitio web, los resultados
obtenidos del seguimiento y de la evaluacion del programa.

Capitulo V

Disposiciones complementarias

Articulo 31. Publicidad del programa

En la papeleria, empaques y publicidad del programa, debera mencionarse que este es
gratuito, asi como incluir la leyenda siguiente “Este programa es de caracter publico, no
es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus recursos provienen de las
contribuciones que pagan todos los tributantes. Esta prohibido el uso de este programa

con fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga

16



uso indebido de los recursos de este programa sera ser denunciado y sancionado de

acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente.”
Articulo 32. Auditoria

La Secretaria de la Contraloria General del Estado sera la dependencia encargada
de las funciones de auditoria del programa, de conformidad con las facultades y

procedimientos establecidos en las disposiciones legales y normativas aplicables.

Articulo 33. Denuncias

Cuando se presuma la existencia de un acto de corrupcion, el ciudadano podra
optar entre promover la queja o denuncia ante la Secretaria de la Contraloria
General o el érgano de control interno de la Secretaria, quien la tramitara en
términos de las disposiciones legales aplicables.

En la Secretaria se establecera un buzén electrénico al cual el publico tendra facil
acceso para que cualquier interesado pueda presentar quejas y denuncias por el
incumplimiento de las obligaciones de los servidores publicos ante la Secretaria de
la Contraloria General o el drgano de control interno de la Secretaria.

Independientemente de lo anterior, en la papeleria del programa debera incluirse
una direccion y un numero telefénico donde cualquier ciudadano pueda solicitar
informacién respecto de las opciones que tiene para denunciar conductas o
hechos que contravengan las disposiciones de este lineamiento.

Las quejas o denuncias deberan contener datos o indicios suficientes y las
circunstancias de tiempo, modo y lugar que permitan advertir la probable
responsabilidad del servidor publico. No se consideraran como tales los escritos
que tengan por objeto dirimir la resolucion del tramite de las solicitudes cuya
resolucion les corresponda determinar a la propia Secretaria 0 a las instancias
jurisdiccionales competentes, en términos de lo dispuesto en la Ley de Actos y
Procedimientos Administrativos del Estado de Yucatan o en las demas
disposiciones legales que regulan los medios de impugnacion. En estos casos, la
autoridad que tenga conocimiento se limitara a orientar al ciudadano sobre |a
autoridad competente que deba conocer del asunto.

17



Articulo 34. Responsabilidades de los servidores publicos

Los servidores publicos que incumplan con las disposiciones de estos
lineamientos seran sancionados conforme a la legislacion aplicable en materia de
responsabilidades administrativas, con independencia de las responsabilidades
penales en que puedan incurrir.

Articulos transitorios
Primero. Entrada en vigor
Este Lineamiento General entraré en vigor el dia 11 de agosto de 2021.
Segundo. Vigencia
Este Lineamiento General estara vigente durante el ciclo escolar 2021- 2022

Se expide este lineamiento en |2 sede de la Secretaria de Investigacion, Innovacién y
Educacion Superior, en Mérida, Yucatan a 10 de agasto de 2021.

Mtro. eal
Secretario de Invest n, Innovacién y Educacién Superior
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Anexos

Anexo 1. Solicitud de beca

2 Vucatan

Solicitud de Becas Particulares
Ciclo Escolar2021-2022
DATOS DEL ESTUDIANTE
Apciido Patemo: Apolido Matorno: Nombrelsh

¢Recibes syuda econbmica ¢ en ewpecie de aiguna dopendencia’?
S No

Edad: Focha Nacimiente:  CURP: £¥ivon juntos tus padves?
8 T No

Direccitn
Tipo de viskdad Cafle 0 nombire de valdad NOmeno y Letra
Selections v Rimaer Letra
Tipo de asentamients Colons o Nombne del esentamento

Saleccione -

Muricipio: Localdad:

Esge v Solecciona v
Datos de contacto

Toltfono (Lada y Nomern) NOmern Cakutar Cormeo slectrtnico
Rescdoncial

Otros datos

¢Tienes siguna dscapacdad? lestudarnts)

N S

Tones siguna enfermedad? leatudiante]

No S
£Habilas piguna lengua Indigena? lestudiants]

No Si Elm -

Nombre de los padres [Escribelos como apanecen en tu acta de nacimiento)

Ped® | sceidoPutemo Apeica Matermo Pcenreds)
Made | oeidoPatemo Apedictc Matema Porntreds]
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Padie Madre © Owo

Especifique paentisco Apellida Patt o Apslido Matemo Nombne(s)

DATOS ESCOLARES
Escusla / Facuttad

Carrers / Especialidad

DATOS SOCIOECONOMICOS
Mu-mmammumwmumwmw

Seleccionar v
Duiénips] aportan sl ingreso familar? (Mencione 8 ks que tienen trabajo que viven en el domiclio].

Nota: Los comprobantes de ingresos debarsn taner como fecha da expedicitn: mayo, junio o Jullo de 2020. El monto total mensusl
bruto (antes de impuestos) deberd coincidir con 1 capturado en e solicitud (InChuyendo vecaciones, bonos y horss exras)

[IPadm (IMadre (Yo (iresponsablel (O Hermanoslas] () Esposclal (O Abusios [ Owos/tutor

+Cusl es Is principal ocupacitn remunerada de quéen(es] aportaln) al ingreso familiar?

Padre Saleccione v $  ingesomensis BRUTO

Modre Selpceione v § ingesomensee BRUTO

Responasble  c.ieccione.. v 8  ingesomenswe = BRUTO

Hermonoslesl o Complot Sowccone v| 8 | ngesomens BRUTO

Esposlll e Complem Suleccione.. v/ 8 | ngesomens BRUTO

o Nombre Completa Selacoone. v § | ngesomens BRUTO

Ova/Rear  Nombre Complen Selsccone. v| 8 [ mgesomes | SRUTO
INGRESO FAMILAR TOTALBRUTO. 8 jgpsomensua  BRUTO

sl s el nivel de estudios concluidos de 1o (&) persona (s] que aports ol ingreso fomilier?
Padre Madre Tutor

- - - B -

Nomibrels) de los henmanos que dependan del ingreso familer
1- 2- 3~ 4

¢En dondo desampedian sus lbores TS padres 0 TUtores y Gud puests ocupan?

20



Padre Empresa Puesta Teléfono

Madre Empresa Puesto Teléfano
Tutor &

Empresa Puesto Teléfono
Solicitante

Dmiclodehp-mqumdmmm
Emnﬁﬂhmmbmmhmumdww

Calle Nomeno Cruzamientos CP.
Colonia Teléfono (Lads y nGmero) Nomero de Celular
Entidad Municipio Locslidad o Comisarias
Elige... v Selecciona.. v Selecciona... »

mmmgm&mmmmwmhmﬁmw
econdmicamenta.

) Refrigerador [ Lavadora [ Reproductor de DVD a
Televisor ians

o O [ Te celular a
Piscina eléfono eléfono o
Ol intermet () Horo de microondas L) Consola de [ Clima 3
videojuegos {arc) g
[J Computadora de J Computadors portatil L Grabadora o equipo de sonido
escritorio (laptop)
C sistema de TV de paga (Cable, MVS, SKY, Dish, Otro) 0 Dispositivos Electronicos (ipad, tablets, atc.)
NGmero de automoviles que tiene tu familia:
ONinguno () lauto () 2autos ) Masde 2autos
Recibo domiciliario
~ Teléfmni Selection v (CFE Monto del recibo §

Mmmu-mmhmawmmmmnmunmmm
considera a la que aporta el mayor ingreso),

La vivienda es:
.| Propia en proceso de ' Propia ya pagada ' Prestada >
pago Monito ranta
Nimero total de piezas (sin contar cocina y bafio)
Seleccionar +
¢Caal es la situacitn laboral actual del estudianta?
'Notabaja (Sitrabaja
Tipo de transporte que utilizas para trasladarts a la escuela
O Caminando O Transporte urbano O Automovil propio O Automavil familiar
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Ooto

Dbsarvacién de algtn acontecimiento relevante o situacion familiar (sea breve)

O Acepto términos y condiciones

Guardar
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Anexo 2. Diagrama de flujo del procedimiento para acceder a los subsidios o ayudas.

La Secretaria, publicara en su pagina siies.yucatan.gob.mx la convocatoria correspondiente a mas
tardar en el mes de agosto del afio calendario respectivo.

¥

Los solicitantes interesados en acceder a los apoyos del programa deberan llenar la solicitud y enviar la
documentacion prevista en el articulo 10 de estos lineamientos, para obtener un folio y dar seguimiento

a su solicitud

La Secretaria a través de la Direccion General de Educacion Superior verificara la informacion recibida y
la turnara al Comité Técnico en un plazo no mayor de quince dias habiles posteriores al cierre del
periodo de recepcion de solicitudes

v

El Comité Técnico, una vez turnada la informacion, sesionard en un plazo no mayor a tres dias habiles
para analizar y evaluar con base en el presente acuerdo, & fin de determinar a los que resulten

beneficiarios

El comite técnico determinara el porcentaje y aprobacion de los solicitantes, de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 11, de los presentes lineamientos

.

En un plazo no mayor de cinco dias habiles posterior a la sesién del comité técnico de verificacion de las
solicitudes, la Secretaria publicara en su pagina web, las listas de resultados que contendra el nimero
de folio de las personas que, en virtud de haber cumplido con los requisitos y la documentacion
correspondientes, hayan sido seleccionadas para ser alumnos beneficiarios del programa

vﬁ

La Secretaria realizara la entrega, a cada alumno beneficiado, de Ia constancia correspondiente que
acredite el porcentaje de descuento otorgado; mismo que debera entregar el alumno beneficiado a la
Institucion Educativa correspondiente, para la aplicacién del mismo

Fin
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